LAMPIRAN A

PERMOHONAN ELAUN BAHASA ASING

(PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN  22 TAHUN 2009)
(Diisi dalam 2 Salinan)

BAHAGIAN A:
 MAKLUMAT PEMOHON
1. NAMA





: …………………………….…………………………………….

2. NO. KAD PENGENALAN/ NO. PASPORT
: …………………………….…………………………………….
3. KEMENTERIAN/ JABATAN 


: …………………………….…………………………………….
4. TARIKH MELAPOR DIRI DI PERWAKILAN 
: …………………………….…………………………………….
(Bagi pegawai yang berkhidmat di luar negeri)

5. TEMPOH PERUNDINGAN 


: …………………………….…………………………………….
(Bagi pegawai yang berkhidmat di Malaysia)
BAHAGIAN B:
ELAUN BAHASA ASING YANG DIPOHON
	Bil.
	Jenis Bahasa Asing
	Tahap Kemahiran
	Tarikh Sijil Dikeluarkan



	1
	
	
	

	2
	
	
	


BAHAGIAN C: 
PENGAKUAN PEMOHON
Saya mengaku bahawa butir-butir di atas adalah benar dan sekiranya khidmat penterjemah digunakan semasa menjalankan tugas rasmi di luar negeri atau melaksanakan tugas perundingan di peringkat antarabangsa, saya hanya layak dibayar Elaun Bahasa Asing pada tahap asas (basic)/ pertengahan (intermediate) dan tidak layak dibayar pada tahap lanjutan (advanced).

Tandatangan : ………………………………… Tarikh : ………………………
Nota: 
Borang ini hendaklah diisi semula sekiranya pegawai bertukar Perwakilan/ terdapat perubahan maklumat/ setiap 

tugas perundingan berbeza.
Sila kemukakan salinan sijil kemahiran bahasa asing yang mengesahkan tahap kemahiran dalam bahasa yang dituntut / lain-lain dokumen yang berkaitan jika perlu

BAHAGIAN D: 
SOKONGAN / ULASAN KETUA BAHAGIAN / CAWANGAN

*DISOKONG / TIDAK DISOKONG

Jika tidak disokong, sila nyatakan sebab;
…………………………………………………………….………………………………………………
Tarikh : ……….……...………………. 



………………………………

    






Tandatangan Ketua Bahagian/Cawangan
Nama

: 
Jawatan
:


BAHAGIAN E: 
ULASAN DAN SYOR SEKSYEN SUMBER MANUSIA
(i)   Pegawai ini disahkan menggunakan/ tidak menggunakan* bahasa asing di atas dalam menjalankan 
      tugasnya.

(ii)
Adalah disahkan bahawa pegawai ini disahkan memenuhi / tidak memenuhi* syarat Pekeliling Perkhidmatan Bil. 22 Tahun 2009. Disyorkan pegawai ini diluluskan tuntutan elaun berkenaan.

……………………………



       ….……………………………

                         Tarikh                                                              (Tandatangan Pegawai)









Nama

: 








       
Jawatan
:

BAHAGIAN F : 
KELULUSAN PENGARAH BAHAGIAN PENGURUSAN

Permohonan ini diluluskan / tidak diluluskan*




                ….……………………………

                                                                    (Tandatangan)




Nama

: ….……………………………




         
Jawatan
: ….……………………………

                                              
Tarikh

: ………………………….....…

* Potong yang mana tidak berkenaan.


